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Ubiegly rok byt dla wiekszo-
§ci agencji czasem wielkiej
proby. Wyniki badan zapre-
zentowane pod koniec marca
przez Zwigzek Agencji Pracy
Tymczasowej wskazuja, Ze
miniony rok zamknieto
z 13-proc. spadkiem obrotéw
ze sprzedazZy pracy tymczaso-
wej (przy jednoczesnym
2-proc. spadku catkowitych
obrotéw agencyjnych). Szacu-
je sie, ze wartos$¢ catego ryn-
ku zmalata wiec do okoto
2,2 mld zt. W konsekwencji
o okoto 26 proc. zmniejszyla
sie liczba pracownikéw tym-
czasowych. Jak wynika z ra-
portéw Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej w roku
2008 agencje pracy tymczaso-
wej skierowaly do pracy
478 tys., a w 2009 r. juz tylko
351 tys. oséb. Silna konkuren-
cja na rynku sprawita, ze
trudno bylo przyciagnaé
klienta jako$cia ustug - na

Poprawa koniunktury na rynku pracy tymczaso-
wej w pierwszym kwartale 2010 roku wskazuje,
Ze agencje zaczynajg odrabia¢ zesztoroczne stra-
ty. W najblizszych miesigcach bedziemy obserwo-
wac ponowny wzrost zainteresowania pracg tym-
czasowa nie tylko w produkcji czy logistyce, ale

takze w sektorze ustug.

pierwszy plan zdecydowanie
wysunety sie ceny ustug.

Optymistyczne plany
pracodawcow

Warto jednak zauwazyé, ze
jeszcze w ostatnim kwartale
2009 roku branza zaczela od-
czuwac¢ wyraZne symptomy
poprawy, co skutkowato no-
wymi zamoOwieniami na pra-
cownikow tymczasowych.
Dzi§ obserwujemy silny roz-
woj tego trendu. Ostatnie ba-
dania nastrojéw wérdd praco-
dawcéw pokazuja, ze az
25 proc. firm planuje w naj-
blizszym czasie zwiekszy¢ za-
trudnienie - réwniez o perso-
nel tymczasowy. Te deklaracje
znalazly potwierdzenie w naj-
nowszych danych o stopie
bezrobocia w Polsce. W kwiet-
niu 2010 r. wyniosta ona
12,3 proc.,, a tym samym
zmniejszyta sie o 0,6 proc. Do
tych wynikéw czesciowo przy-
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czynila sie styczniowa noweli-
zacja ustawy o zatrudnieniu
pracownikéw tymeczasowych
oraz ulatwienia prawne, jakie
Wraz z nig sie pojawity.

Nowe oblicze pracy
tymczasowej

Wieksze znaczenie z pewnoécia
ma tu jednak realna poprawa
w sektorze produkcyjnym, kto-
ry podlega najwiekszym waha-
niom liczby zamodwienl na do-
datkowy personel. Wzrost pro-
dukcji przelozyt sie naturalnie
na zwiekszenie zainteresowa-
nia pracownikami tymczaso-
wymi - w czasie kryzysu firmy
docenily elastyczno$§é oraz
bezpieczenstwo, jakie zapew-
nia im korzystanie z ushtug
agencji. Te postawe obserwu-
jemy dzi§ przede wszystkim
w branzy motoryzacyjnej i lo-
gistyce, ktére poszukuja rak do
pracy. Obok nich pracownikami
tymczasowymi zainteresowane



